
南阳市粮食和物资储备局文件
宛粮文〔2020〕28 号

南阳市粮食和物资储备局

关于开展“信易储”实施方案

为深入贯彻落实《国务院办公厅关于加快推进社会信用体

系建设 构建以信用为基础的新型监管机制的指导意见》（国

办发〔2019〕35 号）和《河南省人民政府关于建立完善守信联

合激励和失信联合惩戒制度加快推进社会诚信建设的实施方案

的通知》（豫政〔2016〕65 号）文件要求，推进粮食和物资储

备系统社会信用体系建设，构建以“信易储”系列为载体，加

大守信激励、失信惩戒机制建设力度，积极营造守信受益、信

用有价的价值导向，根据《河南省粮食企业守信激励和失信惩

戒暂行办法（试行）》有关规定，结合南阳市粮食和物资储备

系统实际情况，制定本实施方案。



一、指导思想

深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的

十九大精神，落实《国务院关于建立完善守信联合激励和失信

联合惩戒制度加快推进社会诚信建设的指导意见》(国发

〔2016〕33 号)《关于加快推进社会信用体系建设构建以信用

为基础的新型监管机制的指导意见》（国办发﹝2019﹞35 号）

等文件要求，以信用惠民为抓手，加大对诚信守法企业法人的

激励力度，为诚实守信企业提供更为便捷的服务，增强粮食行

业诚信意识，营造诚实信法的营商环境。

二、工作目标

通过开展“信易储”工作，进一步提升全市粮食和物资储

备系统信用体系建设意识，深入推进诚信建设，加强粮食行业

信用信息的归集与共享，健全粮食行业守信激励失信惩戒机

制，构建以信用为基础的新型监管机制，不断规范行业秩序、

优化行业环境，推进粮食和储备事业高质量发展。

三、实施对象

信用状况良好的南阳市辖区内粮食收储企业及粮油加工企

业，包括但不限于南阳市各级粮食和物资储备行政管理部门评

选的 A 级企业、南阳市信用信息共享平台信用评价等级为 A 级

或受评 A 级纳税人、文明单位、诚信单位等称号的粮食企业。

四、激励措施



对有守信行为的信用主体，各有关行政和社会管理机构可

根据具体情形，采取以下激励措施：

（一）对评价等级为 A 级或受评 A 级纳税人、文明单位、

诚信单位等称号的企业，对申请行政许可、行政确认、行政备

案等事项的，可实行“绿色通道”、优先办理、加快办理的便

利服务措施。

（二）申请参与政策性粮食经营业务、其它涉粮经营监管

和服务事项时可享受优先办理。

（三）在参加评先评优认定时优先推荐，指导和帮助企业

参加行业内交流、推介活动。

（四）按照《河南省粮食企业经营活动守法诚信评价办法

（试行）》和有关规定，实施分类监管。

（五）法律、法规和规章规定的其它激励措施。

（六）运用传统媒体和新媒体等多种方式，重点宣传诚信

守法粮食企业典型案例。

五、工作要求

（一）全市粮食和物资储备储备行政管理部门组织开展

“诚信守法”评选宣传，增强诚信意识，充分认识开展“信易

储”工作的意义，共同推进“信易储”工作有序开展。

（二）各相关部门协调确定一名负责此项工作的人员，对

工作开展过程中出现的问题，要及时进行沟通、协调、解决，
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